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· E’ collegata alla realtà locale, poiché parte da una conoscenza dei bisogni territoriali, dove risulta essere presente da ben 146 anni, addirittura dal 1864, quando ancora Mantova era governata dagli Asburgo.
· E’ flessibile, perché permette percorsi diversi dal punto di vista formativo.
· Unisce una solida preparazione di tipo professionale ad una correlata preparazione culturale.

·     E’ aperta alle forze produttive attraverso esperienze di tirocinio e lavoro (stages) per gli alunni di quarta e quinta, esperienze definite gratificanti ed efficaci da tutti i soggetti coinvolti (aziende private, studi di commercialisti, di consulenti del lavoro, di Avvocati o di Notai, enti pubblici, banche, assicurazioni ecc.).
· E’ aperta all’Europa attraverso i soggiorni all’estero. Organizza in particolare corsi di potenziamento di lingue che mettano in grado gli studenti di superare gli esami previsti per le relative certificazioni esterne. Per l’indirizzo turistico, in particolar modo nell’ambito del triennio, si studieranno tre diverse lingue straniere e accanto all’insegnante vi sarà un esperto di madrelingua, cioè una persona nata in uno dei paesi in cui si parlano le lingue straniere studiate, che seguirà gli allievi nella conversazione, presentando la storia e la civiltà del suo paese.
· Punta, oltre che sul sapere, sul saper fare, sull’avere cioè conoscenze cognitive e abilità operative che mettano in grado di padroneggiare con sicurezza problemi, situazioni professionali e strumenti tecnologici in continua evoluzione.
· Realizza esperienze di Alternanza Scuola Lavoro qualificanti e motivanti; con la collaborazione di Collegi e di Ordini professionali del territorio, in particolare con il Collegio Notarile di Mantova, l’Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili e l’Ordine Consulenti del Lavoro.
· Rilascia ora un diploma di ragioniere e perito commerciale, dopo l’entrata in vigore della riforma Gelmini anche un diploma di perito economico ad indirizzo turistico; con entrambi si può accedere a qualsiasi facoltà universitaria (N.B. l’indirizzo turistico non deve essere confuso con gli istituti professionali, che preparano operatori specializzati in un contesto limitato: addetti alla reception, camerieri, aiuto cuochi, ecc).
· Si basa sulla qualità, in quanto il programma risulta essere finalizzato al miglioramento qualitativo del servizio offerto dalla scuola. Due commissioni di lavoro propongono una costante riflessione sull’identità culturale dell’Istituto diffondendo tra i docenti il sistema della qualità, individuando i punti di forza e i punti di debolezza, lottando contro la dispersione scolastica e orientando alla scelta e alla formazione. 
· Comprende l’organizzazione di visite guidate e di viaggi di istruzione, configurandoli come esperienze di apprendimento e di crescita della persona che presuppongono motivazioni culturali, didattiche e una precisa e adeguata progettazione predisposta dai rispettivi Consigli di classe fin dall’inizio dell’anno scolastico. I docenti, a tal fine, provvederanno ad una specifica progettazione didattica riguardo ad ogni iniziativa, documentandola a fine esperienza.
·  E’ sede d’esame autorizzata per ottenere la Patente Europea del Computer (ECDL), un certificato con valore internazionale che attesta la capacità di usare il computer.
· Dispone di numerose attrezzature, in particolare palestra, di sala video e audio, biblioteca e sala lettura, con computer collegati alla rete internet per ricerche e studio, di laboratori per il biennio di scienze e di trattamento testi e dati e di laboratori d’informatica per il triennio con connessione internet per matematica ed economia aziendale. Per l’indirizzo turistico anche per l’area linguistica e la tecnica turistica.
· Organizza attività di orientamento in uscita verso il mondo del lavoro e la prosecuzione degli studi per gli studenti delle classi quarte e quinte (Job & Orienta – Verona, Le Banche Si Presentano e Selezionano, Servizi Camerali Alle Imprese, Job Crossing Formazione Cooperativa, Autoimprenditorialita', giornate di Orientamento universitario, Colloqui di Orientamento ecc…
· Organizza master post-diploma per i neo diplomati dell’Istituto, utilizzando un laboratorio modernissimo d’informatica, in stretta collaborazione con le istituzioni locali e gli Ordini professionali del territorio. I nominativi degli studenti che partecipano al corso sono inseriti nella banca dati Associazioni Piccole Imprese e accompagnati nell’inserimento nel mondo del lavoro.
· Promuove attività sportive, in quanto lo sport ha valore formativo fondamentale. Le attività praticate sono l’atletica leggera, la pallavolo, il nuoto, la corsa campestre, trekking naturalistico. Sono organizzati incontri con personaggi dello sport di rilievo nazionali.
· Porta avanti numerosi progetti, ciascuno con un’adeguata programmazione predisposta dai rispettivi Consigli di classe: “Progetto Educativo Antimafia”, “ Corso di Storia e critica del Cinema”, “La battaglia di Solferino e San Martino”, “Salvamento e Primo Soccorso- Centrali Operative 118”, “Orientamento civile e volontario”, “ Gazzetta del Museo”, “Virtuallab”, “Il Quotidiano in classe” ecc.
· Organizza, soprattutto nei primi giorni di scuola, attività di accoglienza, che consentano agli allievi di inserirsi serenamente nella nuova realtà scolastica.
·  E’ impegnato in interventi mirati al successo formativo e al recupero degli studenti in difficoltà: corsi IDEI, scuola aperta, recupero in itinere in aula di parte del programma (soprattutto nelle discipline tradizionalmente più impegnative per gli studenti).
· Accompagna gli alunni nel percorso scolastico attraverso il CIAO (Centro di informazione ascolto e orientamento) che fornisce l’assistenza necessaria per “star bene a scuola”.
· Progetta iniziative d’integrazione per gli studenti stranieri (corsi di alfabetizzazione di primo e secondo livello).
·  Promuove le eccellenze: gli studenti con i migliori risultati di profitto e/o che mostrano un autentico interesse per lo studio partecipano al viaggio d’istruzione per i meritevoli e possono essere coinvolti in ricerche culturali o in alcune attività particolari che diano occasione d’approfondimento delle discipline professionalizzanti (come ad esempio stages mirati, partecipazione a convegni/congressi/conferenze/ corsi con il compito di riferire alla propria classe o ad altre classi dell’Istituto quanto appreso, visite guidate a mostre, città d’arte, monumenti ecc.).
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